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«Viele Nachwuchstalente sind für Visionen zu begeistern! Sie setzen alles daran, ihre Ziele zu  

erreichen. Dafür brauchen sie unsere Unterstützung.» (Swiss Olympic) 

 
 

Ausschreibung Headcoach U15 Zentralschweiz 
 

Sehr geehrte Damen und Herren 

 

Ab der Saison 2016/17 wird die U15-Auswahl Zentralschweiz nicht mehr vom Verein „Zentralschweizer 

Nachwuchsförderung – ZNF“ sondern neu von der Region IV geführt. Sie soll sich gemäss eines aktuellen 

Beschlusses der Mitgliederversammlung bis Ende Oktober 2016 in einen Teilverband von swiss unihockey 

namens swissunihockey central verwandeln. 

 

Infolge Demission des bisherigen Stelleninhabers sucht die Region IV per sofort einen neuen 

 

Headcoach U15-Auswahl Zentralschweiz 

 

Die Hauptaufgaben, Kompetenzen aber auch das Anforderungsprofil entnehmen Sie bitte dem 

nachfolgenden Stellenbeschrieb. 

 

Es ist für die Region IV von zentraler Bedeutung, dass dieser verantwortungsvolle Posten optimal besetzt 

werden kann.  

 

Wir bitten Sie, in Ihrem Verein nach geeigneten Personen Ausschau zu halten und diese Personen über die 

Möglichkeit zu orientieren, den Posten „Headcoach U15 Zentralschweiz“ zu übernehmen. 

 

Wenn Sie sich selber angesprochen fühlen, nehmen Sie Kontakt auf mit: 

 

Raphael Iten, Präsident Region IV 

079 373 43 31 / raphael.iten@swissunihockey.ch 

 

 

Sportliche Grüsse 

 

 
 

Raphael Iten 

Präsident Region IV Zentralschweiz 

  

mailto:raphael.iten@swissunihockey.ch
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Stellenbeschrieb Headcoach U15 Zentralschweiz 
 

Stellenbezeichnung 
 

Headcoach U15 Zentralschweiz 

 

 

Anforderungen (Anforderungsprofil) 
 

Fundierte Kenntnisse der Unihockeymaterie, vor allem im sportlichen, aber auch im organisatorischen 

Bereich. Konkret sind folgende Voraussetzungen (Diplome/Weiterbildungen) zwingend: 

- J&S-Trainerausbildung 
- Nachwuchstrainerausbildung L, R oder N (oder Bereitschaft, diese anzugehen) 

 

Hohe Sozial-, Kommunikations- und Führungskompetenz sind eine Voraussetzung. Zudem sollte der/die 

Stelleninhaber/in konflikt- und kompromissfähig sein. 

 

Fremdsprachenkenntnisse sind nicht erforderlich. 

 

  

Hauptaufgaben, Ziele der Funktion 
 

 - Sportliche Führungsverantwortung und Entscheidungskompetenz für die U15 Zentralschweiz 

 - Zusammenstellen des Trainerstaffs (Assistenztrainer, Teamchef) zusammen mit dem 

   Sportverantwortlichen 

 - Ausbildung und Weiterentwicklung der talentiertesten Spieler der Zentralschweiz im U15-Alter 

   (Spieler an die U17-Auswahlstufe heranführen) 

- Kommunikation mit Vereinstrainern / Spielern / Eltern 

 

 

Verantwortung 
 

 - Führungsverantwortung U15 Zentralschweiz im sportlichen Bereich 

 

 

Zeitaufwand 
 

 - 2 Tage Selektionsevent in Unterägeri (25./26. Juni 2016) 

 - ca. 10 bis 12 Trainingstage pro Saison (vorwiegend an Weekend-Auswahlsperrdaten) 

 - Teilnahme an Auswahlmeetings von swiss unihockey (ca. zweimal pro Saison) 

 - Scouting und Beobachtungen von Spielern (nach Bedarf) 

 - individueller Arbeitsaufwand je nach Projekten 

 

 

Spesen 
 

- gemäss Vereinbarung 

 


